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DATOS PERSONALES
Nombres y Apellidos: Sergio Leon Tirado Mesa.
Identificacion: 71654907 Med.
Lugar de Nacimiento: Medellin.
Direccion: Calle 43 n- 42-20.
Celular: 3014346808.

2394731
Correo Electronico: tiradomesa@gmail.com
ESTUDIOS REALIZADOS
UNMVERSITARIOS.

2009. Universidad de Antioquia: Licenciado En Artes Pldsticas.

2010. Universidad de Antioquia: Maestro en Artes Plisticas.

2022. Universidad de Antioquia: Diplomado en estudios para la primera
infancia

EXPERIENCIAS LABORALES

Empresa: Corporacion R,E.G.1.0.N.

Jefe inmediato: Clara Serna.

Cargo: Formador en diferentes proyectos artisticos.
Teléfono:  Actualmente jubilada su teléfono en proceso de biisqueda.
Afio: 2005 al 2011.

Empresa: Museo de Antioquia.

Jefe inmediato: Miriam Tamayoy Hugo Cevallos.
Cargo: Docente Aula taller para profesores




Empresa:

Jefe inmediato:

Cargo:
Teléfono:
Afio:

Empresa:

Jefe inmediato:

Cargo:
Teléfono:
Afio:

Empresa:

Jefe inmediato:

Cargo:
Teléfono:
Afio:

De Educacion Artistica de Medellin.
2513636.
2007.

Bellas Artes (Jornadas Complementarias)
Antonio Madrid
Formador.
Personal 3166707013 Bellas Artes 3174324514
2014.

Corporacion COSERVA (proyectos artisticos y
Y culturales comunitarios.
Sandra Guzmdn.
Formador.
304 5420093
2013 al 2019

Corporacién CORENUVES®A
Yadira Mosquera
Docente formador para primera infancia
3108919427- 2162378
2022

Sergio Leén Tirado Mesa. 71654907.
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Fundacién Universitaria

Bellas Artes

DTH-

LA COORDINADORA DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO DE LA
SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS DE MEDELLIN,

CERTIFICA:

Que el sefior SERGIO LEON TIRADO MESA, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 71.654.907 expedida en Medellin, estuvo vinculado a la
FUNDACION UNIVERSITARIA BELLAS ARTES, desempefiando el cargo de
Docente en el Proyecto de Jornadas Complementarias.

Pertenecié a la Entidad desde el 6 de mayo de 2014 y hasta el 30 de
Noviembre de 2014, con contrato de trabajo a término fijo y por la

duracion del proyecto,

Se expide el presente certificado a solicitud de la persona interesada, a los
ocho (8) dias del mes de octubre de 2015, para efectos personales.

Cualquier informacién adicional, con gusto la suministraremos en los
teléfonos 4447787, opcidn 3, extension 1123, 1124 6 1130.

T
ERICA ZAPATA EX TRE 5/

Coordinadora Dpto. Talento Humano

Palacio de Bellas Artes (calle 52 No. 42-08) Medeliin - Colombia Teléfono 444 77 87 Fax: 239 48 20
Correo electronico: bellasartes@beilasartesmed,edu,co




Corporacion gue rececon o comunidad y paraf comunidad,

Medellin, Febrero 23 de 2023

A QUIEN PUEDA INTERESAR

La Corporacién Corserba identificada con Nit. 811.020.322-4, certifica que el
Sr. (a)
SERGIO LEON TIRADO MESA Identificado (a) con CEDULA DE
CIUDADANIA:
71.654.907 labor6 como tallerista de artes plasticas durante los afios 2013- a
2019 en procesos de formacion artistica de presupuesto participativo en las
comunas de Medellin.

Si desea informacién adicional con gusto le atenderé en el Cel. 3045420093

Cordialmente,

flg Jwira e

LUZ MARINA AGUILAR
Representante Legal




Carrera 58 No 86AA - 31 TEL: 3045420093 Medellin
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO No. 00505-SCC DE 2022

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATANTE CORPORACION EDUCATIVA NUEVO ESPACIO
NIT 811 005 574 - 0

CONTRATISTA SERGIO LEON TIRADO MESA
DOCUMENTO IDENTIDAD Cédula de Ciudadania 71.654.907

De acuerdo al Contrato Convenio de Asociacion entre el Distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin y la Corporacion Educativa Nuevo Espacio — Corenuespa, firmado del 22 de julio de 2022 con el
objeto “Convenio de asociacion para desarrollar el proyecto de la red de iniciacién artistica para la
primera infancia ciudad de Medellin”. CARMEN ELISA MOSQUERA MOSQUERA con cedula de
ciudadania No. 32.466.142 de Medellin, en su condicién de representante legal de la CORPORACION
EDUCATIVA NUEVO ESPACIO- CORENUESPA, facultada para celebrar contratos y convenios de
acuerdo a los estatutos y las leyes, decretos vigentes, quien para los efectos de este contrato se
denomina EL CONTRATANTE, SERGIO LEON TIRADO MESA mayor de edad identificado con la
cédula de ciudadania No. 71.654.907, quien en el presente contrato se llamara EL CONTRATISTA, se
ha celebrado este contrato de prestacion de servicios profesionales el cual se realizara en el Distrito de
Medellin y se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO. La Corporacidn contrata sus
servicios como ARTISTA FORMADOR, del proceso del Convenio de Asociacién para desarrollar los
laboratorios creativos de la Red de Iniciacion artistica dirigidos a nifios, nifias entre los 3 y los 5 afios.
Para el cual se compromete a realizar las siguientes funciones: A) Contar con la disponibilidad de tiempo
para desarrollar las actividades del proceso por el cual fue contratado. B) Apoyar la difusion y
apropiacion de la linea de Arte y Cultura definida para la transformacion educativa y cultural en el Plan
de Desarrollo Medellin Futuro. C) Aportar y participar de la construccién, implementacion, seguimiento,
evaluacion y retroalimentacion de la propuesta realizada desde la Secretarfa de Cultura y la Unidad
Administrativa Especial Buen Comienzo en los planes estratégicos y operativos para la promocion del
desarrollo infantil. D) Implementar acciones en el territorio asignado, con nifios y nifias de primera
infancia (participantes Buen Comienzo, oferta privada, grado transicion al grado segundo, modalidades
ICBF, entre otros), donde se evidencie el arte como mediador de diferentes procesos del desarrollo
integral, comunicacion, libre expresion de las ideas, percepciones y emociones, relaciones
interpersonales, autoestima, autoconfianza, resiliencia, motivacion para el aprendizaje, potenciar su
creatividad y sentido estético. De acuerdo con la poblacion priorizada desde la Unidad Administrativa
Especial Buen Comienzo. E) Participar en jornadas de proyeccién e innovacién social, Buen Comienzo en
el territorio, a través del desarrollo de experiencias basadas en los lenguajes de expresién artistica, en
articulacion con los demas profesionales de Gestion territorial en cada comuna (una vez al mes). Esto, a
través de experimentaciones artisticas, culturales e interculturales en los nifios, las nifias, las familias y
las comunidades en el espacio publico. F) Participar por lo menos en un (1) encuentro mensual con el
equipo de Gestion Territorial del territorio asignado y coordinar las acciones necesarias para el desarrollo
de los procesos. G) Planear e implementar procesos de cualificacion y formacion para el fortalecimiento
de capacidades y habilidades desde lenguajes de expresion artistica en primera infancia con agentes
educativos Buen Comienzo, docentes de instituciones educativas (grado transicién a sequndo); docentes

Corporacion Educativa Nuevo Espacio- Corenuespa
Calle 59 # 45-10 Tel 3044716073- 3147287840
corenuespa@gmail.com corporacioncorenuespa@gmail.com www.corenuespa.com
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de instituciones privadas, madres comunitarias, entre otros. H) Participar y apoyar en los diferentes
procesos convocados por la Secretaria de Cultura y la Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo,
para el mejoramiento continuo de la prestacion del servicio (acciones de proyeccion y movilizacion social,
entre otros). I) Implementar y aplicar herramientas de seguimiento y evaluacion de los procesos, segun
parametros de la Secretaria de Cultura y la Unidad Administrativa especial Buen Comienzo. K) Elaborar
periodicamente los informes de gestion y desarrollo del proceso, preparacion de documentos técnicos y
otros relacionados que sean requeridos desde la Secretaria de Cultura y la Unidad Administrativa especial
Buen Comienzo. J) Los demas requeridos en el desarrollo del proceso contractual. L) Apoyar el proceso
de evaluacion final. M) Pagar la SSS cada mes y entregarlas al dia para el pago de sus honorarios
correspondientes. N) El contratista se obliga a no divulgar informacion confidencial
relacionada con las actividades de la empresa a terceros a la cual tenga acceso con motivo
de sus funciones. SEGUNDA: PLAZO: Este contrato de prestacion de servicio es vigente a partir del
25 julio al 31 de diciembre de 2022. TERCERA: FORMAS DE PAGO: EL CONTRATANTE: Corenuespa
cancelara el valor de TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS ($3.724.750) MENSUAL, bajo la presentacion de cuenta de cobro, informe
y la planilla pagada de la Seguridad Social. Se deja claro que el pago del Ultimo mes, esta sujeto a
la entrega de todos los productos finales con sus respectivos soportes y recibo a satisfaccion por parte
de la Secretaria de Cultura Ciudadana. CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Los recursos de
este contrato provienen de los Asociados Distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin y de la
Corporacion Educativa Nuevo Espacio - Corenuespa, por lo que se debe dar estricto cumplimiento a las
especificaciones técnicas del pliego de condiciones. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Se obliga
a: 1) Pagar la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS ($3.724.750) MENSUAL, segin lo estipulado en la
clausula Tercera de este contrato. 2) facilitar acceso a la informacion que sea necesaria, de manera
oportuna, para la debida ejecucion del objeto del contrato. 3). Velar por la legalizacion del presente
contrato. 4) Verificar el cumplimiento de las funciones para el desarrollo de este contrato.5) Supervisar
la ejecucion del servicio profesional encomendado, y podra formular las observaciones del caso.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 1). Participar en la elaboracion del: 1) Primer informe
correspondiente al 20% el contratista se obliga a entregar: Informe de ejecucion de las actividades con
las evidencias fotograficas, videos y debe contener los siguientes anexos: Actas de las reuniones de
seguimiento desarrolladas, visitas de seguimiento, reuniones, formatos diligenciados, formatos de
inscripcion de participantes a talleres, planilla de pago de seguridad social. 2) Segundo informe
correspondiente al 50% Informe de ejecucion de las actividades con las evidencias fotograficas del
contrato, previa aprobacion y recibo a satisfaccion de los siguientes productos y caracteristicas: Informe
en el que se visualiza el grado de cumplimiento de las obligaciones adquiridas en el contrato, pago
aportes al sistema de seguridad social. 3) Tercer informe correspondiente al 80% del contrato. 4)
Informe final del 100% en el que se visualice el grado de cumplimiento de las obligaciones adquiridas en
el contrato. Informe de ejecucion técnica final del proyecto que respondera al cumplimiento de cada area
y la evaluacion del desarrollo cumplido por area. Como también mes a mes debe adjuntar a su cuenta de
cobro el informe mensual, el pago de la seguridad social en forma fisico y digital. 5) Presentar cuenta de
cobro para los respectivos pagos, con los anexos y soportes respectivos. 6) Cumplir en forma eficiente y
oportuna los trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la
naturaleza del servicio. Para la legalizacion del contrato debe anexar: Planilla de pago de Seguridad
Corporacion Educativa Nuevo Espacio- Corenuespa
Calle 59 # 45-10 Tel 3044716073- 3147287840
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Social (EPS, PENSION Y ARL), RUT actualizado 2022, Fotocopia Cedula ampliada al 150% antecedente
Disciplinarios de Procuraduria, Policia y Contraloria. QUINTA. -CLAUSULA PENAL. En caso de
incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones previstas en este
contrato dard derecho al CONTRATANTE de dar por terminado el presente contrato. SEXTA. -
TERMINACION. El presente contrato podra darse por terminado por mutuo acuerdo entre las partes y
unilateralmente por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como las
especificaciones técnicas y de experiencia como ARTISTA FORMADOR especificado en el Convenio de
Asociacién. SEPTIMA. -EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Queda claramente entendido que no
existira relacion laboral alguna entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, o el personal que éste
utilice en la ejecucion del objeto del presente contrato. OCTAVA. -CESION DEL CONTRATO. EL
CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero salvo
previa autorizacion expresa y escrita del CONTRATANTE. NOVENA RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA. Este respondera penal y civimente por sus acciones u omisiones en la actuamon
contractual, de conformidad con lo establecido por el Cédigo del Comercio, Civil y Penal. DECIMA:
DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales, el domicilio contractual que las partes
acuerdan como domicilio del contrato serd la ciudad de Medellin y las notificaciones seran recibidas por
las partes en las siguientes direcciones: DEL CONTRATANTE: Medellin — Antioquia, en el Barrio Los
Angeles Calle 59. Nimero 45 — 10. Teléfono: 604 605 55 50 — 314 728 78 40. — Antioquia, en el Barrio
Los Angeles, Calle 59. Nimero 45 — 10. Teléfono: 604 605 55 50 — 314 728 78 40. DEL CONTRATISTA:
Direccion: Calle 43 N° 42 — 20. Celular: 320 640 14 02 305 473 96 94 EMAIL: tiradomesa@gmail.com

La Corporacion estipula y expresa, que no existe vinculo laboral entre el contratista y el
Municipio de Medellin, concretamente Secretaria de Cultura Ciudadana ni con CORENUESPA
y EL CONTRATISTA acepta esta estipulacion con la firma de este contrato.

LA ORDENADORA EL CONTRATISTA
MEN ELISA MOSQUERA MOSQUERA SERGIO LEON TIRADO MESA
. 32.466.142 de Medellin C.C. 71.654.907

R resentante Legal Corenuesp Artista Formador
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